Tekst jednolity Statutu Stowarzyszenia
»POLSKIEGO TOWARZYSTWA GASTROENTEROLOGII”
z siedzibg w Warszawie

po zmianach uchwalonych w dniu 12.09.2025

Zarzad Stowarzyszenia ,POLSKIE TOWARZYSTWO GASTROENTEROLOGII” z
siedzibg w Warszawie o$wiadcza, ze jednolity tekst Statutu Stowarzyszenia
,POLSKIE TOWARZYSTWO GASTROENTEROLOGII” z siedzibg w Warszawie
brzmi:

STATUT

POLSKIEGO TOWARZYSTWA GASTROENTEROLOGII

Rozdziat |

NAZWA, TEREN DZIALANIA | SIEDZIBA

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Polskie Towarzystwo Gastroenterologii” i w dalsze;j
czesci niniejszego statutu zwane jest , Towarzystwem”. Towarzystwo moze uzywacé
nazwy skréconej PTG-E”.

§2

Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a siedzibg
Zarzadu Gtéwnego miasto Warszawa.

§3

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajgcym na podstawie
obowigzujgcego prawa o stowarzyszeniach i niniejszego Statutu.

§4

Towarzystwo ma prawo zaktadania Oddziatow Terenowych oraz Sekcji Naukowych
organizowanych w oparciu o niniejszy Statut, jak rowniez komérek organizacyjnych o
charakterze pomocniczym.

§5



Towarzystwo opiera swg dziatalnos¢ na pracy ogétu cztonkow.

§6

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych
stowarzyszen o takich samych lub podobnych celach dziataniach

§7

Towarzystwo uzywa pieczeci podtuznej zawierajgcej nazwe Towarzystwa wraz z
dodatkiem ,Zarzad Gtéwny”, a w odniesieniu do Oddziatéw, ,Zarzad Oddziatu”.

Rozdziat Il

CHARAKTER PRAWNY, CELE | SRODKI DZIALANIA

§8

Towarzystwo posiada osobowosc¢ prawna.

§9

Celem Towarzystwa jest:

1. zjednoczenie wszystkich lekarzy polskich zajmujgcych sie
gastroenterologig, dla rozwoju tej dyscypliny medycznej i
reprezentowania tej gatezi wiedzy w Polsce, jak i zagranicg;

2. szerzenie w kraju zdobyczy wspotczesnej gastroenterologii;

3. zachecanie do pracy naukowej i inicjowanie badan w zakresie
gastroenterologii;

4. wspotdziatanie z organami panstwowymi, samorzgdowymi i
organizacjami spotecznymi oraz innymi podmiotami w organizowaniu
ochrony zdrowia;

5. ksztatcenie i doskonalenie zawodowe lekarzy w zakresie
gastroenterologii.

§ 10

Dla osiggniecia swych celow Towarzystwo:

1. organizuje posiedzenia, zjazdy i kongresy naukowe;

2. prowadzi kursy doskonalgce i wyktady dla swych cztonkow, jak tez dla
innych lekarzy oraz prowadzi inne formy podyplomowego ksztatcenia
ustawicznego;

3. ogfasza i organizuje konkursy na opracowanie zagadnien z zakresu
dziatalnosci Towarzystwa oraz przyznaje nagrody za te prace;

4. ogtasza i organizuje konkursy na opracowanie zagadnien z zakresu
dziatalnosci Towarzystwa oraz przyznaje nagrody za te prace;



o

prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg o tematyce gastroenterologicznej;

6. typuje cztonkéw Towarzystwa do udziatu w zjazdach naukowych
(zagranicznych i krajowych) oraz do udziatu w szkoleniach w osrodkach
krajowych i zagranicznych;

7. wspotpracuje z uczelniami wyzszymi i instytutami naukowymi oraz
innymi towarzystwami i osrodkami naukowymi;

8. podejmuje wszystkie inne dziatania zmierzajgce do podniesienia w

Polsce wiedzy z zakresu gastroenterologii i polepszenia stanu

lecznictwa i profilaktyki, wspétdziatajgc w tym zakresie z samorzagdem

lekarskim, z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi oraz
towarzystwami i organizacjami naukowymi, spotecznymi i zawodowymi.

Rozdziat Il

CZLONKOWIE TOWARZYSTWA, ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 11

Cztonkowie Towarzystwa dzielg sie na:
1. cztonkéw zwyczajnych,
2. czionkéw nadzwyczajnych,
3. czionkéw wspierajgcych,
4. cztonkow

§12

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ obywatel polski lub cudzoziemiec
bedacy lekarzem, ktory:

2. a) w sposob kompletny wypetni formularz zgtoszeniowy udostepniony
przez Towarzystwolub ztozy do Zarzgdu wybranego przez siebie
Oddziatu pisemng deklaracje oraz
b) optaci sktadke cztonkowskg zostanie przyjety przez Zarzad Gtowny
na mocy uchwaty podjetej zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Zarzad Gtéwny powiadamia Zarzad Oddziatu o przystgpieniu nowego
cztonka do Towarzystwa w terminie do trzydziestu dni od dnia wptywu
formularza zgtoszeniowego, o ktérym mowa w ust. 1 lit. a).

§13

Czlonkowie zwyczajni majg prawo:
1. uczestniczenia jako delegaci w Walnych Zgromadzeniach i zebraniach
Towarzystwa z gtosem stanowigcym oraz zgtaszania wnioskow;
2. czynnego i biernego wyboru do wtadz Towarzystwa, w tym do wtadz
Oddziatéw;



3. uczestniczenia w zjazdach, konferencjach i innych spotkaniach
naukowych i szkoleniowych organizowanych przez Towarzystwo;
4. noszenia odznaki Towarzystwa.

§ 14

1. Wszyscy czionkowie Towarzystwa majg obowigzek:

2. a) przestrzegac postanowien statutu i uchwat witadz Towarzystwa;

b) aktywnie wspotdziata¢ w realizacji celow statutowych Towarzystwa;
c) regularnie optacac sktadki w wysokosci uchwalonej przez Zarzad
Gtéwny Towarzystwa.

3. Skfadka cztonkowska obejmuje rok kalendarzowy (okres
styczen-grudzien danego roku).

4. Sktadki ptacone sg za posrednictwem platformy ptatniczej,
bezposrednio w Oddziale lub na wydzielone konta poszczegdlnych
Oddziatow. W terminie 14 dni od daty wptywu ptatnosci, jednostka
obstugujgca ptatnos¢ rozdziela kwote wptywu na konto Zarzadu
Gtéwnego oraz na konto Oddziatu, w proporcjach uchwalonych przez
Zarzad Gtéwny Towarzystwa.

5. Cztonkowie bedgcy na emeryturze lub rencie, a takze cztonkowie
wspierajgcy i honorowi Towarzystwa sg zwolnieni z optacania sktadek.

6. Czionkowie zwyczajni i nadzwyczajni majg obowigzek dziata¢ w
Oddziatach. Wyb6r Oddziatu nalezy do cztonka.

§ 15

1. Cztonkiem nadzwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba
fizyczna niebedgca lekarzem zainteresowana dziatalnoscig
Towarzystwa, a nie spetniajgca wymogow opisanych w zdaniu
pierwszym § 12 ust.1.

2. Czionkiem nadzwyczajnym Towarzystwa moze by¢ takze osoba
fizyczna bedaca przedstawicielem personelu medycznego, o co
najmniej srednim wyksztatceniu, zwigzany zawodowo z
gastroenterologig. Cztonkowie tej grupy dziatajg w odrebnych sekcjach,
ktorych rodzaj i liczbe okresla Zarzad Gtéwny.

3. Cztonkowie nadzwyczajni przyjmowani sg w tym samym trybie co
cztonkowie zwyczajni Towarzystwa oraz majq takie same prawa i
obowigzki, z wyjatkiem biernego prawa wyborczego.

§ 16
1. Cztonkiem wspierajacym Towarzystwa moze zosta¢ — na wniosek
zainteresowanego oraz trzech zwyczajnych cztonkow Towarzystwa —
osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora swojg dziatalnoscig przyczynita
sie do rozwoju gastroenterologii.



§17

. Cztonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ — na wniosek cztonka

Zarzadu Gitéwnego lub na wniosek Zarzadu Oddziatu Towarzystwa —
kazda osoba fizyczna, ktéra potozyta szczegdlne zastugi na polu nauk
medycznych i rozwoju Towarzystwa oraz polskiej medycyny.

Godnosc¢ cztonka honorowego Towarzystwa oraz wspierajgcego
cztonka Towarzystwa nadawana jest uchwatg Zarzgdu Gtéwnego.
Cztonkowie wspierajgcy oraz cztonkowie honorowi Towarzystwa moga:
a) uczestniczy¢ z gtosem doradczym w zgromadzeniach naukowych i
innych spotkaniach urzgdzanych przez Towarzystwo;

b) korzystac z urzadzen i pomocy Towarzystwa,;

c) nosi¢ odznake

Zarzad Gtowny ma prawo nada¢ Medal Towarzystwa na wniosek jednego z
cztonkéw Zarzgdu Gtownego lub na wniosek Zarzgdu Oddziatu.

§18

1.

Cztonkostwo cztonkoéw zwyczajnych i nadzwyczajnych ustaje wskutek:

2. a) dobrowolnego wystgpienia zgtoszonego na pismie lub w formie

§ 19

dokumentowej na adres poczty elektronicznej Zarzgdu Gtéwnego;

b) skreslenia przez Zarzad Oddziatu lub Zarzad Gtéwny w przypadku
nieoptacenia sktadek;

¢) wykluczenia uchwatg Zarzgdu Gtéwnego za dziatalno$¢ na szkode
Towarzystwa lub w wypadku popetnienia czynu niegodnego cztonka
Towarzystwa;

d) utraty praw publicznych lub obywatelskich;

e) $mierci cztonka.

Cztonek, ktorego cztonkostwo ustato na skutek dobrowolnego
wystgpienia lub skreslenia z powodu nieoptacenia sktadek moze by¢
ponownie przyjety na ogdlnie obowigzujgcych zasadach. W przypadku
jednak ustania cztonkostwa na skutek nieoptacenia sktadek ponowne
przyjecie w poczet cztonkdw moze nastgpi¢ dopiero w roku
kalendarzowym nastepujgcym po roku, w ktérym podjeta zostata
uchwata o skresleniu cztonka, chyba, ze cztonek zaptaci na biezgco
wszystkie sktadki wraz z dodatkowg optatg w wysokosci 20% od sumy
zalegtych i wptaconych sktadek.

Cztonkowi skreslonemu lub wykluczonemu przystuguje prawo
odwotania sie do najblizszego Walnego Zjazdu Delegatéw, ktérego
uchwata w tym przedmiocie jest ostateczna. Gtosowanie w takim
przypadku jest tajne.

Cztonkostwo cztonkdéw wspierajgcych oraz honorowych ustaje wskutek:



§ 20

§ 21

. dobrowolnego zrzeczenia sie godnosci przez cztonka wspierajgcego lub

honorowego, w formie oSwiadczenia ztozonego na pismie Zarzgdowi
Gtownemu Towarzystwa;

. pozbawienia godnosci cztonka honorowego lub wspierajgcego

dokonanego na wniosek Zarzagdu Gtéwnego uchwatg Walnego Zjazdu
Delegatéw za dziatalno$¢ na szkode Towarzystwa lub popetnienie
czynu niegodnego cztonka Towarzystwa;

. utraty praw publicznych lub

Rozdziat IV

WLADZE TOWARZYSTWA

. Wtadzami Towarzystwa sa:
. a) Walny Zjazd Delegatdw,

b) Zarzad Gtéwny,
c) Gtéwna Komisja

. Wiadzami Oddziatu Towarzystwa sa:
. a) Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu,

b) Zarzagd Oddziatu,
c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

. Wtadzami Sekcji Towarzystwa sg: Zgromadzenie Cztonkow Sekgciji i

Zarzad Sekcji dziatajgce w oparciu o regulamin organizacyjny
zatwierdzany przez Zarzgd Gtowny

. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa dwa lata i uptywa z

dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Delegatow.
Prezes Zarzgdu Gtéwnego i Przewodniczgcy Oddziatu Towarzystwa
mogaq petni¢ swa funkcje przez dwie kolejne

. Wybdr wtadz Towarzystwa odbywa sie w gtosowaniu
. Uchwaty wszystkich wiadz, poza wyjgtkami przewidzianymi w

niniejszym Statucie, zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania. Uprawnionymi
do podejmowania uchwat sg cztonkowie wtadz danej kadencji, a w
odniesieniu do Walnych Zgromadzen Delegatow — delegaci danej
kadencji. Nastepne posiedzenie wtadz z tym samym porzgdkiem obrad
jest wazne, a wladze sg wtadne do podejmowania uchwat, bez wzgledu
na liczbe obecnych uprawnionych do gtosowania.

. Walny Zjazd Delegatow jest najwyzszym organem wiadzy Towarzystwa.
. Walny Zjazd Delegatow moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.



§ 22

Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatéw nalezy:

1. uchwalanie gtéwnych kierunkow dziatalnosci Towarzystwa,

2. wybor przewodniczgcego i sekretarza Walnego Zjazdu Delegatéw,

3. zatwierdzenie wytycznych Zarzagdu Gtdwnego do preliminarza
budzetowego i sprawozdan finansowych,

4. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu
Gtéwnego i Gtownej Komisji Rewizyjnej,

5. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu na
wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej,

6. wybodr Prezesa Zarzgdu Gtéwnego, wyboér cztonkow Zarzgdu Gtownego
i Gtownej Komisji Rewizyjnej,

7. zatwierdzenie regulaminu pracy Zarzadu Gtéwnego i Giéwnej Komisji
Rewizyjnej,

8. rozpatrywanie odwotan cztonkéw Towarzystwa od uchwat podjetych
przez Zarzad Gtéwny, a skutkujgcych ustaniem cztonkostwa,

9. podejmowanie uchwat w przedmiocie zmian statutu oraz uchwaty o
rozwigzaniu Towarzystwa i celu, na ktory zostanie przeznaczony
zlikwidowany majgtek Towarzystwa, z tym ze uchwaty w tym zakresie
podejmowane sg wiekszoscig 2/3 uprawnionych do gtosowania,

10.podejmowanie uchwat w sprawach niezastrzezonych do kompetenc;ji
innych wtadz

§ 23

1. Zwyczajny Walny Zjazd Delegatéw odbywa sie raz na 2 lata.

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow moze by¢ zwotany przez Zarzad
Gtéwny na wniosek co najmniej siedmiu cztonkdéw Zarzgdu Gtéwnego,
na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub co najmniej trzech
Zarzgdéw Oddziatéw Towarzystwa.

3. Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatow jest zwotywany w terminie nie
pbézniejszym niz dwa miesigce od daty wptywu wniosku do Zarzgdu
Gtéwnego i obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktorych zostat
zwotany. Postanowienia § 24 stosuje sie odpowiednio.

§ 24

1. W Walnym Zjezdzie Delegatow udziat biorg delegaci wybrani przez
Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatéw Towarzystwa w proporcji: 1 delegat
na 20 cztonkéw Oddziatu wedtug listy cztonkéw Oddziatu Towarzystwa
aktualnej na date wyboru delegatéw.

2. Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu dokonujgcego wyboru delegatéw na
nowg kadencje zwotywane jest przez Zarzad Oddziatu w ciggu 3
miesiecy od uptywu kadencji wtadz Towarzystwa. W przypadku



niezwotania Zgromadzenia Cztonkow Oddziatu przez Zarzgd Oddziatu,
Zgromadzenie to moze zwota¢ Zarzad Gtéwny.

3. Kadencja delegatow trwa dwa lata, a delegaci wybrani na Walny Zjazd
Delegatéw sg rowniez delegatami na wszystkie Nadzwyczajne Zjazdy
Delegatéw odbywajgce sie w trakcie ich kadenciji.

4. W przypadku koniecznosci wyboru nowego delegata lub nowych
delegatdéw w trakcie kadencji, wobec Smierci delegata, rezygnaciji
delegata z mandatu lub ustania jego cztonkostwa, wyboru tego
dokonuje Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu Towarzystwa.
Postanowienia ustepu 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 25

Zawiadomienia te, w imieniu Zarzgdu Gtéwnego, wysyta jego Prezes bgdz tez inny
cztonek Zarzadu Gitéwnego dziatajgcy na podstawie upowaznienia wydanego przez
Zarzad Gtowny, co najmniej na trzydziesci dni przed terminem Walnego Zjazdu
Delegatow.

Rozdziat V
ZARZAD GLOWNY TOWARZYSTWA

§ 26

1. Zarzad Gtéwny skfada sie z 16 cztonkow. W sktad Zarzgdu Gtéwnego
Towarzystwa wchodzg:

2. —Prezes,

— dwoch Vice-prezeséw,
— Sekretarz Generalny,
— Skarbnik,

— jedenastu cztonkow.

3. Cztonkdéw Zarzgdu Gtéwnego wybiera Zjazd Delegatow, z
zastrzezeniem ust.3 ponizej. Prezes ustepujgcego Zarzadu Gtéwnego,
o ile wyrazi na to zgode, staje sie cztonkiem nowego Zarzgdu
Gtéwnego bez koniecznosci jego wyboru.

4. W wypadku ustgpienia z petnionej funkcji cztonka Zarzgdu Gtownego
lub jego $mierci w trakcie kadencji, Zarzgd Gtéwny dokonuje wyboru
nowego cztonka sposréd kandydatow wskazanych przez pozostatych
cztonkdéw Zarzgdu Gtéwnego oraz przez Zarzady Oddziatow. Liczba
wybranych w powyzszy sposob cztonkdéw nie moze przekroczy¢ potowy
sktadu Zarzgdu Gtéwnego.

5. Powotany przez Walny Zjazd Delegatéw Zarzgd Gitéwny wybiera
sposrod swoich cztonkéw dwoch Vice-prezesow, Sekretarza
Generalnego oraz Skarbnika



6. Do Zarzgdu PTG-E wchodzg obligatoryjnie, po uzyskaniu ich zgody na
udziat w pracach Zarzadu:
e Konsultant Krajowy oraz
e Przewodniczgcy Komisji Akredytacyjne;

W przypadku zmiany na stanowisku Konsultanta Krajowego i/lub Przewodniczgcego
Komisji Akredytacyjnej podczas trwania kadencji Zarzgdu dotychczas zasiadajgcy w
Zarzgdzie Konsultant Krajowy i/lub Przewodniczacy Komisji Akredytacyjnej
pozostajg nadal petnoprawnymi cztonkami Zarzgdu, zas nowo wybrani Konsultant
Krajowy i/lub Przewodniczgcy Komisji Akredytacyjnej, po uzyskaniu ich zgody, mogag
brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

§ 27

1. Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

2. — kierowanie dziatalnoscig Towarzystwa zgodnie z postanowieniami
statutu, wytycznymi i uchwatami Walnego Zjazdu Delegatow,
— powotywanie i rozwigzywanie Oddziatéw i Komisji, Towarzystwa, a
takze sekcji i grup problemowych statych i okresowych dziatajgcych w
ramach Zarzadu Gtéwnego oraz nadzorowanie ich dziatalnosci,
— uchwalanie regulaminéw pracy Zarzgdu Gtéwnego i Gtéwnej Komisiji
Rewizyjnej,
— podejmowanie uchwat zatwierdzajgcych regulaminy dziatalnosci
Sekcji Naukowych,
— reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz,
— wykluczanie cztonkéw Towarzystwa i skre$lanie ich z listy cztonkow,
— wybor cztonka Zarzadu Gtéwnego w przypadkach okreslonych w 26
ust.3,
— powotywanie i likwidacja Oddziatéw Towarzystwa,
— powotywanie i likwidacja Sekcji Naukowych Towarzystwa,
— podejmowanie uchwat o przystgpieniu do stowarzyszen krajowych i
zagranicznych o podobnych celach oraz wspotpracy z organizacjami
naukowymi, towarzystwami i innymi podmiotami w celu realizacji celow
Towarzystwa,
— ustalenie zasad udziatu Towarzystwa w naukowych zjazdach
krajowych i zagranicznych, w tym ustalenie list reprezentantéw
Towarzystwa na wyjazdy programowe, zjazdy, konferencje, kursy i
szkolenia,
— wspoétpraca z uczelniami medycznymi,
— wspotpraca z krajowymi specjalistami w zakresie gastroenterologii,
chordob wewnetrznych, chirurgii, pediatrii, radiologii i innych
specjalnosci,
— nadawanie godnosci cztonka wspierajgcego oraz honorowego
Towarzystwa, nadawanie Medalu Towarzystwa,



§ 28

— ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

— zarzadzanie majgtkiem i funduszami Towarzystwa,

— podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu
nieruchomosci Towarzystwa oraz o wyrazeniu zgody na zaciggniecie
zobowigzania przekraczajgcego jednorazowo kwote 500.000 (piecset
tysiecy) ztotych,

— wybodr Redaktora Naczelnego i Rady Programowej organu prasowego
Towarzystwa,

— przyjmowanie, nie rzadziej niz raz na dwa lata sprawozdania
Redaktora Naczelnego i Rady Programowej organu prasowego
Towarzystwa,

— ostateczne rozpatrywanie odwotan od rozstrzygnie¢ Zarzgdow
Oddziatow jako pierwszej instancji w sprawach sporéw pomiedzy
cztonkami,

— podejmowanie decyzji o przyjeciu cztonkdw zwyczajnych i
nadzwyczajnych Towarzystwa,

Do sktadania oswiadczen w imieniu Towarzystwa upowaznieni sg trzej
cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa tgcznie, w tym Prezes lub
Vice-Prezes, z tym, ze na nabywanie, zbywanie i obcigzenie
nieruchomosci Towarzystwa oraz na zaciggniecie zobowigzania
przekraczajgcego jednorazowo kwote 500.000 (piecset tysiecy) ztotych
wymagana jest uchwata Zarzgdu Gtéwnego.

Ustepujacy Zarzad Gtéwny przekazuje w ciggu 14 dni od daty Walnego
Zgromadzenia konczgcego jego kadencje wszelkie akta i majgtek nowo wybranemu

Zarzadowi.
§ 29
1.
2.
3.
§ 30

Posiedzenia Zarzagdu Gtéwnego odbywajg sie w miare potrzeby, jednak
nie rzadziej niz dwa razy do roku.

Uchwaty Zarzgdu Gtownego podejmowane sg zgodnie zasadami
okreslonymi w 20 ust.6, z tym, Ze wymagana jest obecnos¢ Prezesa lub
jednego z Vice- Prezesow.

W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu, a
w przypadku jego nieobecnosci gtos Przewodniczgcego posiedzenia.

Prezes Zarzgdu Gtéwnego ma prawo zapraszac na posiedzenia Zarzgdu z gtosem
doradczym innych cztonkéw Towarzystwa lub inne osoby, ktérych udziat uzna za

potrzebny.

Rozdziat VI



GLOWNA KOMISJA REWIZYJNA

§ 31
1. Gtowna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Towarzystwa.
2. Gtowng Komisje Rewizyjng w sktadzie trzech cztonkéw wybiera Walny

Zjazd Delegatéw Towarzystwa na okres jednej kadenciji.

Cztonkami Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

4. a) bedace cztonkami Zarzgdu Gtéwnego lub Zarzgdu Oddziatu badz
pozostajgce z nimi w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia;

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysinej.

5. W przypadku koniecznosci uzupetnienia sktadu Gtéwnej Komisiji
Rewizyjnej w trakcie kadencji, wyboru cztonka lub cztonkow Gtéwne;j
Komisji Rewizyjnej dokonuje Walny Zjazd Delegatow na zasadach
ogolnych

w

§ 32

Czionkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej wybierajg sposrdd siebie
Przewodniczgcego.
§ 33

Uchwaty Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zapadajg na zasadach okreslonych w § 20 ust.
6. W przypadku réwnowagi gtosow decyduje gtos Przewodniczgcego Gitéwnej
Komisji Rewizyjnej, a w przypadku jego nieobecnosci gtos Przewodniczgcego
posiedzenia.

§ 34

Do kompetencji Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. przeprowadzenie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu
dziatalnosci Towarzystwa ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki
finansowej,

2. wystepowanie do Zarzgdu Gtéwnego z wnioskami wynikajgcymi z
ustalen kontroli i zgdanie wyjasnien,

3. wystepowanie na Walnym Zjezdzie ze sprawozdaniem i wnioskiem o
absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu Gtéwnego,

4. nadzorowanie dziatalnosci komisji rewizyjnych Oddziatow Towarzystwa.

§ 35

Szczegdtowy zakres i zasady dziatalno$ci Gtownej Komisji Rewizyjnej okresla
regulamin Gtéwnej Komisji Rewizyjnej uchwalany przez Zarzgd Gtowny i
zatwierdzony przez Walny Zjazd Delegatow.



Rozdziat VI

ODDZIALY TOWARZYSTWA
§ 36
1. Oddziaty Towarzystwa mogg by¢ powotywane:
2. a) w siedzibach uczelni medycznych,
b) w miastach wojewddzkich, ktore nie sg siedzibg uczelni medycznych,
a w ktorych co najmniej 30-tu cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa
wyrazi gotowos¢ organizacji Oddziatu.
3. Powotanie i likwidacja Oddziatow nastepuje uchwatg Zarzadu
Gtownego
§ 37
Kadencja wladz Oddziatu uptywa z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zjazdu
Delegatow.
§ 38

1. Najwyzszg wtadzg Oddziatu jest Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu
zwotywane przez Zarzgd Oddziatu.

2. Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu odbywa sie raz na 2 lata
w terminie trzech miesiecy od dnia zakonczenia Zwyczajnego Walnego
Zjazdu Delegatéw.

§ 39

Do kompetencji Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu nalezy:
1. uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Oddziatu zgodnie z postanowieniami
statutu i uchwatami Walnego Zjazdu Delegatow;
2. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci ustepujacego
Zarzgdu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu;
3. udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek
Komisji Rewizyjnej Oddziatu;
4. wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu;
wybor delegatéw na Walny Zjazd Delegatéw;
6. zatwierdzanie regulaminéw pracy Zarzadu Oddziatu oraz Komisji
Rewizyjnej Oddziatu.

o

§ 40



O Zgromadzeniu Cztonkéw Oddziatu powiadamiani sg wszyscy cztonkowie Oddziatu
Towarzystwa.
§ 41

Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu jest witadne do podejmowania uchwat na
zasadach okreslonych w § 20 ust.6.
§42
1. Zgromadzenie Cztonkoéw Oddziatu moze by¢ zwotane z inicjatywy
Zarzadu Oddziatu, na zgdanie Zarzagdu Gtéwnego oraz na wniosek
Komisji Rewizyjnej Oddziatu badz 1/3 liczby cztonkow Oddziatu.
2. Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu zwotywane jest przez Zarzad
Oddziatu nie pdzniej niz w terminie 1 miesigca od daty wptywu wniosku
w tym zakresie do Zarzgdu Oddziatu i obraduje wytgcznie nad
sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 43

O terminie i porzgdku obrad Zgromadzenia Cztonkdéw Oddziatu, Zarzad Oddziatu
zawiadamia cztonkdéw poprzez wystanie zawiadomien co najmniej na 3 tygodnie
naprzod przed terminem Zgromadzenia.

§ 44

1. Zarzad Oddziatu sktada sie z siedmiu cztonkow.

2. Zarzad Oddziatu powotuje sposrod swoich cztonkow:

3. — Przewodniczgcego,

— Zastepcy Przewodniczgcego,
— Sekretarza,
— Skarbnika.

4. W wypadku ustgpienia z petnionej funkcji cztonka Zarzadu Oddziatu lub
jego smierci w trakcie kadencji, Zarzgd Oddziatu dokonuje wyboru
nowego cztonka sposréd kandydatow 13 wskazanych przez
pozostatych cztonkéw Zarzgdu Oddziatow. Liczba wybranych w
powyzszy sposob cztonkow nie moze przekroczy¢ potowy sktadu
Zarzadu Oddziatu.

§ 45
1. Do kompetencji Zarzagdu Oddziatu nalezy:
2. a) kierowanie dziatalnoscig Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu
i uchwatami wladz Towarzystwa,;
b) reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz;
c) zarzagdzanie majatkiem Oddziatu w ramach uprawnien nadanych



§ 46

przez Zarzad Gtéwny;

d) sktadanie okresowych sprawozdan Zarzgdowi Gtdwnemu o
dziatalnosci Oddziatu;

e) rozpatrywanie sporow pomiedzy cztonkami wyniktych w obrebie
Oddziatu jako pierwszej instancji;

f) sktadanie wnioskéw do Zarzgdu Gtéwnego o nadanie tytutu Cztonka
Honorowego Towarzystwa i wyréznienie medalem Towarzystwa;

g) uchwalanie regulaminu pracy Zarzagdu Oddziatu.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Oddziatu, upowaznieni sg dwaj
cztonkowie Zarzgdu Oddziatu fgcznie, w tym Przewodniczacy.

Uchwaly Zarzadu Oddziatu zapadajg na zasadach okreslonych w § 20 ust.6, z tym,
ze w razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego Zarzagdu Oddziatu,
a w przypadku jego nieobecnosci gtos Przewodniczgcego posiedzenia.

§ 47

Posiedzenia Zarzgdu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz dwa razy do roku.

§ 48
1.
2.
3.
4.
§ 49

Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 cztonkéw, ktérzy wybierajg
sposrod siebie przewodniczgcego. W przypadku konieczno$ci
uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjnej Oddziatu w trakcie kadencji,
wyboru cztonka lub cztonkéw Komisji Rewizyjnej Oddziatu dokonuje
Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu na zasadach ogélnych.

Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ osoby:

a) bedace cztonkami Zarzgdu Gtéwnego lub Zarzagdu Oddziatu bgdz
pozostajgce z nimi w stosunku pokrewienstwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia,

b) skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j
Uchwaty Komisji Rewizyjnej Oddziatu zapadajg na zasadach
okreslonych w § 20 ust.6, z tym, ze w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Oddziatu, a w
przypadku jego nieobecnosci gtos Przewodniczgcego posiedzenia.

Do zadan Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1.

przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu
dziatalnosci Oddziatu ze szczegdélnym uwzglednieniem gospodarki
finansowej;

2. wystepowanie do Zarzgdu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi z

ustalen kontroli i zgdanie wyjasnien;



3. wystepowanie na Zgromadzeniu Cztonkéw Oddziatu z wnioskiem w
sprawie absolutorium dla ustepujgcego Zarzgdu Oddziatu;
4. uchwalanie regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

§ 50

Komisja sktada swe sprawozdania tgcznie z wnioskiem o udzielenie Zarzgdowi
Oddziatu absolutorium na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu.
§ 51

Dziatalno$¢ Komisji Rewizyjnej Oddziatu podlega nadzorowi Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej.

Rozdziat VIl

SEKCJE NAUKOWE | KOMORKI ORGANIZACYJNE O CHARAKTERZE
POMOCNICZYM

§ 52

Zarzad Gtowny moze organizowac Sekcje Naukowe dla gatezi nauk lekarskich, ktére
stanowig samodzielng dyscypline naukowg i posiadajg dostatecznie rozwiniete kadry
osobowe oraz dla prowadzenia intensywnej dziatalnosci naukowej i organizacyjnej w
okreslonej dziedzinie.

§ 53
1. Sekcje Naukowe powotuje Zarzad Gtéwny Towarzystwa na wniosek
grupy inicjatywnej sktadajacej sie z co najmniej 3 osob. Zarzad Gtowny
w uchwale o powotaniu Sekcji wyznacza jej organizatora, ktory petni
swe obowigzki do czasu wyboru Zarzgdu Sekcji.
2. Czionkiem Sekcji, moze by¢ kazdy cztonek
§ 54

Dziatalnos¢ Sekcji, regulowana jest opracowanym przez nig regulaminem, ktory
zatwierdza Zarzad Gtéwny. Kadencja wladz Sekcji jest réwna kadencji wiadz
Towarzystwa.

§ 55

Dziatalno$é Sekciji finansowana jest ze $rodkéw wiasnych. Srodki wiasne moga
pochodzi¢ ze sktadek, ktorych wysokosé okresla regulamin oraz z darowizn lub
innego pozyskanego majatku. Dziatalno$¢ Sekcji moze by¢ finansowana ze srodkéw
Towarzystwa w zakresie okreslonym przez Zarzad Gtéwny.

§ 55a



1.

§ 56

Zarzad Gtéwny Towarzystwa, w drodze uchwaty, moze ustanowi¢ w
Towarzystwie komorki organizacyjne o charakterze pomocniczym, w
szczegolnosci biura Towarzystwa, przydzieli¢ im zadania zgodnie z
kryterium przedmiotowym, rzeczowym lub terytorialnym oraz ustali¢ ich
wewnetrzng strukture.

Zarzad Gtéwny Towarzystwa nadzoruje prace komorek organizacyjnych
o charakterze pomocniczym.

Rozdziat IX

MAJATEK TOWARZYSTWA

Majatek Towarzystwa pochodzi z nastepujgcych zrodet:

—

Sl A

§ 57

sktadek cztonkowskich,

darowizn, spadkéw i zapisow,

subwencji i dotacji,

dochodow i pozytkow majgtku ruchomego i nieruchomego,
dziatalnosci wtasnej

Dochody Towarzystwa przeznaczane sg w catosci na jego dziatalno$¢ statutowa.

§ 58

1.

Rozdziat X

Stowarzyszenie nie ma prawa udziela¢ pozyczek lub zabezpieczac
swym majatkiem zobowigzan w stosunku do cztonkéw jej organow,
pracownikow Stowarzyszenia bgdz oséb, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo tez sg
zobowigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej
w Statucie ,,osobami bliskimi”.

Stowarzyszenie nie ma prawa przekazywa¢ swego majgtku na rzecz
cztonkdw jej organow lub pracownikdéw Stowarzyszenia oraz ich osob
bliskich na innych zasadach niz w stosunku do osob trzecich, a w
szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

Stowarzyszenie nie ma prawa wykorzystywa¢ majgtku na rzecz
cztonkow jej organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na
zasadach innych niz w stosunkach do osob trzecich, chyba, ze
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu.



ZMIANA STATUTU

§ 59
1. Zmiana statutu moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zjazdu
Delegatéw Towarzystwa podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnoéci co najmniej potowy delegatéw uprawnionych do gtosowania.
2. Kazdorazowa zmiana Statutu wymaga zgtoszenia do Sadu i
przeprowadzenia procedury rejestracyjne;.

Rozdziat XI
ROZWIAZANIE TOWARZYSTWA
§ 60
Rozwigzanie Towarzystwa moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty Walnego Zjazdu
Delegatéw, powzietej wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci 2/3 wszystkich

uprawnionych do gtosowania delegatéw.
§ 61

O przeznaczeniu majgtku Towarzystwa decyduje Walny Zjazd Delegatow.



